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De vefntidós puntos consta el temario aprobedo por el 


Pleno vocial de la Agrupación Nacional de Bánca Privada, 

mta vocales, y aque se ha reunido en 
dias 23 y 24 para terminar el trabajo 
la negociación del 
para la Barca vri- 
%e espera que para 
as negociaciones del 


integrado por nove 
Madrid durante los 
de confección de la propuesta base de 
próximo lel aoxenol convenio colevtlvo 
veda, que afecta a 130,000 empleados, 
' mediados de noviembre comiencen 1 
convenio. 


O representantes sindicales 
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"Durante estas últimas semanas los 
presos políticos de diferentes cárceles 
franquistas han llevado a cabo una dura 
huelga de hambre por sus justas deran- 
das de mejores condiciones de vida y 
respeto a la condición de presos nolftl 
COS. : 

La existencta de los. presos polítl- 
cos vicne dad, en nuestro vaifs, por la 
falta total de las libertades, reconoct 
das en la mayorÍa de países. Los presos 
volíticos están sufriendo condena por 
haber defendido las mas sentidas aspira 
ciones materiales y de todo tino de los 
trabajadores, de todo el pueblo español 
por la Líbertad y la Democracia. Entre 
ellos se encuentran "los 10 de Carahan- 
chel" Pablo Marales, Térez Ezquerra, Pe 
llado, Lobato, lzka, Sánchez Juliachs, 
Sánchez Montero, y "uchos mas. 


La exinencia de la Armistía es hoy 
ya un clamor de nasas. La relwindicación 
mas sentida de las hombres y mujeres del 
pueblo esnañol. Exipencia reclamada in- 
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sistentemente desde las asambleas en los 
centros de trabajo, en los locales "sin 
dicales"!, asamhleas estudiantiles, la 
Iglesia, Colegios Profesionales... 


La Comistón Nacional de Ji'STICIA Y 
PAZ ha potenciado abierta y lezalunente 
una Campaña de recogida de Firmas, exí- 
fñiendo la puesta en liberta:! de todos 
laos presos políticos y la winlta de los 
exillados. En definitiva: la Amnistía 
Cencral, 


Hasta ahora se llevan recogidas mas 
de 100.000 firmas. Con ser importante el 
número no nos podemos .dejar nor satis- 
fechos. Hace falta elevar a «myores co- 
tas dicho volumen de firmas, donde de ; 
"manera consciente y responsable se pide 
un derecho, a todas luces elemental, 


El enorme volumen de luchas obreras 
que se están desarrollando restos días 


son una importante contribución a la 


concuista de la libertad, a la consecu- 


ción de la Ammistía. Pero cs preciso que 


el movimiento obrero, las CC.00., sitden 
este problema de forma mas constante, 
vrsponsablr, 


vs dinámica * 


mn 


Al calor de todas las luchas en mar 
cha, en todos los sitios y ligado estre 
chamente a muestras: reivindicaciones). 
debe aparecer la Amnistía General con 


toda la fuerza. 


Todo el clamor de masas, la campaña 
de Justicia y Paz ha dado carta de natu- 
raleza legal a dícha exigencia. Es por 
lo que tal aspiración debe romper los 
marcos estrechos de la clandestinidad 
para pasar an ser reivindicada legalmente, 
a la luz del día, 


La Permanente de la C.0, Nacional 
de Catalunya llama a todos los trabaja- 
dores a introducir tal petición en to- 
das las utataformas reivindicativas in 
cluyendo con mas fuerza aún la readmí- 
sión de los despedidos en los puestos 
de trabajo. 


Llamamos a las U.T.T., a todos los 


cargos sindicales a pronunciarse sobre 
el documento de JUSTICIA Y "AZ, de for 
mas múltiples, exigiendo la libertad 
de los presos políticos, almunos de 
ellos cargos sindicales coro Camacho, 
Soto, Saborido, Juanin, Pillado... 


Denunciamos las provncaciones, los 
intimidamientos, la represión que los 


"ultras" de la Dirección Ceneral de Pri 
siones ejercen sobre los co mañeros pre 
sos con el ¡nas absoluto desnrecio sobre 
sus vidas. Denunciaros que la situación 
de nislamiento a que se hallan sometí- 

dos sirva, intencionadamente, para desín 


formar la realidad de los hechos, 


Trabajadores, pueblo ile Catalunya: 
iConvirtamos la exigencia de la Amnistía 
en un clamor de masas sunerior al actual! 
!En un clima unitario donde millones de 
españoles converjan de forim múltiple!r 





LA LUCHA DE PIRELLI 





a 





Ayer se hiso público el seuerdo entre el Jurado de 
empresa y la dirección de «PireMl-Moltexs, com le . 
que se confía qué en el dís de hoy se restallesas la 

* aermalkiasd ybeolaeta cn la empresa que ha antode 
en confítcto dende el pasado YY de septiembre. La re- 
unlán se celsbrá anteayer por la noches en los loca- 

. Tea de In Delegación proviucial de Bindicatos, llegán- 
duse a altne horas de le secke a am acuerdo entre 
axuhas partes, ralifiendo modiante firraa de un pacte 
sindical, em el que caber destacar dos siguientes pus- 
toa; . a TT, DU , 

! "A Readmisión de tados los trabajadores $ resta- 

l | bleeiualiiato de la normalidad jubogal el próximo dia 

M5 (oy). Esa . % 
:Ó Abono de 1.000 pesetas mevugales para todo el 
personal, dulcamento durante lo meses de oetubre, 

-«-menterabre y dirieabrs, ea cnmmpeásación por la en- 

- vestían de la vida. , E 

? Aumento de 3 pesetas" pár hora, al misme ren- 
tmieateo Anbltual que re alcanteja antes del con- 


cto, , 
O Anticipo de 1.008 pesetas a cuénta de la rape: 
. . tus? . 
te ? 1. y 3 





osibilidad de acuerdo 


VOTO DE CONFIANZA AL JURADO DE 


PIRELLI MOLTEX 


cuerdo en «Pireli- Moltex. 


BS 


ración” de lan horas perdidas durumte el ednílicto, 
cl rr en caso de mo puóse recdiaar dicha recu- ' 


porac! 
¿ En la mañana de eyor sy laforaé a teges los ¿ra- 
bajadores de Ja empresa reunidos en axamblen, ce- 
lebrada en la Delegación de Siudicatos de Cernellá, 
de los acuerdos adóptados, hablénios: ratificado los 
mismos por los asimientes, Hiy quedará remtablecidn 
la sermalidad laboral. Ñ 

1 esnflicto laboral comenzó el 20 de septiembre 
pesade evando los vasi 589 okreres de la mantilla 
efectuarer el primer paro, zolicitasidlo un pamento 
de dos mil pesetas mensañles eu Lose mi ammecite 
del coste de la vida. La situación MNegó a sor tensa 
y la emprosa suspendió a ¿edos los iratejadores de 
empleo y tueldo del 5 al 11 201 actadld mos El Jueaes 
14, mi reincorporarse loa obreros y peraielir en 9 ac |] 
titud de paro fueren por la paria y 
muevarcente sancionedos hasta el día 16, qn que per- 
sistierea en la misma actitud, por do que lo Tzapresa 
mandé carta de despido a 400 chreros. El vltlivo ucto 
tuvo > del anteayer con el acuerdo anteriormente 
descri 50 , : 


>. 


Ayer se celebró una nueva asamblea de 


bejadores de (irelli Moltex an la Dele- 
son Comarcal Sindical de Cornetla, con 
tin de informar a los asistentes de las 
socieciones realizadas por el jurado de 
¡presa y la comision de trabajadores 
mbrada al efecto, con la representación 
presanial. 

”ooncidas las nfertas de la empresa, la 
yoria de los asistentes han manifesta- 
su opinión —informan fuentes sindica- 
— de restablecer la normalidad labo- 
. a cuyos efectog se han concedido 4 


i las fa 
los representantes sindicales amp! 
cultades para Que negocien Y acuerden 
con la dirección de la empresa lo que 
croan más conveniente para los tabaja- 


be efectos indicados, en la tarda de 
ayer se raunleron nuevamente el jurado 
de empresa y la dirección con el tin de 
continuar las negociaciones Inicladas ayer. 
estumándose —según las mismas fuen- 
tes— qua es factible se alcance un acuer- 
do satistactorlo por lo que podría resta- 
blecerse la normalidad laboral en esta 


misma COMIN. a 
3 








oy los obreros decidirán 
su vuelta al trabajo 


Comellá. (De nuestro co 
rresponsal Antonia Diez.) —- 
Prosigue el conflicto en la 
empresa «Pirelii Moltex», de 
Corneliá, Los obreros conu- 
núan en pato. Aver una co- 
misión formaua por trabaja- 
dores y jurado de enmpresa 
se entrevistó con la patronal 
en un intenta de llegm a un 
acuerdo en las reclamaciones 
salariales. los obreros de «Pi- 
relli Molexs explicaron 3u 
postura a la empresa y soh- 
cilaron una vez mua el au: 
mento de dos mil pesetas, 
desgioraáncola en determina- 
dos concentos 1al y coma 
babliedecidido la plantilla de 
la fábrica en el transeurso 
de una asamblea Ccelehrada 


ecpto de carestía de la vida, 
Y pagaria asimismo tres pe- 
Setas por hora trabajada. La 
comisión, una vez recibló la 
nropuesta de la patronal; se- 
ñalá que la trasladaria a los 
obreros reunidos en asam- 
blea. 


Por la tarde se reunieron 
logs obreros de «Pirelli Mol- 


NS 
y 


tex» en Sindicatos. y a lo 
largo de la asamblea, que se 
atargó hasta las diez y media, 
no llegaron a ningún acuer- 
do, Decidieron volverse a relt- 
nir hoy y en esta reunión 
celebrar Ma vbtación Sobre 
la posibilidad de aceplar esla 
última oferta empresarial y 
reanudar el trabaja o bien 
continvar con el paro, 


ER Sets) 


veinticuatro 


horas antes. 


Ta respuesta de la putronal 


fue nuevamet 


nte negativa. pe- 


ra como contraolerta señuló 


que 


incrementaría en 


1.001, 


pesetas log salarios, en con- 


Cornellá. -- (De nuestro co- 
rresponsal Antonia Diez). — 
Los trabujaciores de la empre- 
sa “Pirelli-Moltex" de Corne- 
¡lá se ban reunido en la Dele- 
vación Comarcal de Sindicatos 
donde se ba estudiado una nue- 
va propuesta a la empresa re- 
lacionada con la petición de un 
incremento salarial de dos mil 
pesetus, Han señalado los obre- 
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Prosigue el paro en “Pirelli Moltex” 


ros que el aumento debiera ser 
entregado en los conceptos que 
más abajo señalamos: 


—1.M00: pesetas a Incremen- 
tar en el sueldo vea] a partir 
de enero “de 1976. 


—5M0 pesetas en la haja de 
salario como “plus fijo”, 


AJO. 


ari 





“HISPANO CLIVETTO 


BAP.CELONA, 23,—Continúa 


ea «Hispa- - 


Do Olivetti», de Baroelona, la situación de 
bajo rendimiento, que afecta 6 1.200 tra- 
bajadores, y que se viene arrestrando des- 


de lu 
to es 
molózi.> 


semaca pasada, El bite 


_0N £U Mayor parts de «E kcal 3 


rasadimién- 


—500 pesetas sin ningún ti- 
po de relación. 

Hoy una comisión de obre- 
ros y miembros «el jurado se 
dirigirán ada patronal para ne- 
Ruerar esta petición. Por otra 
parte mm grupo de representan- 
tex de la (nión de 'Pecnicos del 
Metal entregará a la directiva 
de “Pirelji Moltex” un escrito 
firmado por +eiscientos carZos 








b “Mispañe Ollvettl” 
dispuesta a la 
negociación 


Corca de quinientos obreros 
de la sección de montaje de la 
empresa “Hisvano Olivert1”" ye 
reunieron Aiyer en el transcur- 
30 de una asambiea, Volvió a 
celchbrarse utra asambjeu cin- 
co horas máx tarde —a la una 
y media — v 2 ésta asistieron 
cerca de mil obreros. L.os reu- 
nidas se ratificaron en sus pe- 
ticiones solicitando ¡as siguien- 
tes medidas: 

— Anulación de sanciones, 

-- Que se acépten cuatro 
obreros como expertos en la 
negociación el Convenio. En 
esta mismá reunión se adoptó 
le decisión de irasikdarse por 
la taráe a Sindicatos para en- 


-terarse de la marcha del Con- 


venio y solieitar así mismo una 
sala donde reunirse. 

KA las seis de la tarde cercu - 
de cuatrocientc Obreros de 
“Hispano Oiivetti” se reunie- 
ron en la Casa Sindica:. donde, 
an les informó con respecto al. 
convenio. que la, empresk ha: 
hia aceptado el inicio de las 
negociaciones y que en un pla- 
so de quince días deberka ela 


ea En gTgTOÓóG GOA A PASA 


— 52 
1.37 
E2. 


sindicales pirliendo que los d 
pidos sean retirados Y que 
empresa cumbie de actitud 1 
te la petición de los obreros 
Durante toda la Yocna 
también ha continuado el pa 
Y lo mismo ha sucedido en 1 
tanterias Metálicas” donde | 
obrerox na han aceptado la 1 
tima propuesta patronal 


A 


ye CONTINUAN LAS ACCIONES EN HISPANO OLIVETTI 


glr los 
patronal. 
laquirieron los úbreros A 
Organización Sindical las 1 
ennoá del retruso en las n 
gociaciones y aclará que es 
retraso era dehido a la pes 
«ón por parte de la putron 
a que «e negociase un conv 
nio aparte con la empresa R. 
pida” Los obreros de es 
tactarin presentaron ante . 
Delegacion el recursó pert 
nente y finalmente se llegó 
acuerdo «de no acceder a la Dl 
tición de ¡a patronal. Todas el 
tas negor:aciones —declaró 4 
portavoz sindical— fueron la 
«que retrasaron el inicio d 


representantes de 


* conversaciones gnbre el Cor 


venia, 

Con respecto a la sala solici 
tada se accedió a tal pelició: 
eon el acuerdo de dividir a lo 


_ obreros en Íres grupos par. 


¿poder tener cabida en la sala 
A primcra reunión de lo 
obreros de “Hispano Olivetti' 
se cejelracria el próximo 29 1 
na seis de la tarde, 





METAL: LUCHA POR LOS CONVENIOS 


A MANRESA 





+ CONTINUAN 


Paros en 23 enpresas de esta loca!l 
dad. 3e tienen noticias de que también 
pararon algunos talleres de otras loca- 
lidades, 

Al conocer el principio de acuejdo 
del Batx Llobrenat (ver "LUCHAS OBRERAS" 
n2 309, la patronal pidió un plazo pa- 
ra decidir hasta el viernes 18, Este 
día ofrecieron 24.000 ptas. al año de 
aumento bruto, pero na quieren ni olr 
hablar del Baix Llobregat. En «las 
—Srandes empresas, los obreros están dís 
puestos a la lucha. En las pequeñas se 
han concedido ya alzunos aumentos, 


% Paro en ocho empro- 


* Paros en Manresa 


Menvrosa. (Da tsslro comecnotral Paro 
PLANES). — El sábado día 19 30 pmó 
tros horas en Lemmarz por la sregativa de 
la party ompresarial a adhoriras al Conve: 
mio de Balx Llobregat. Ayer lues día 21 
se paró por lus mismas razorns durante 
las veinticuatro hor2a en Lommarz, Y du- 
renio tros horns en Mequinoria induntridl, 
Meralúrgica TóxtlI y Fundación Ubach. 

Los trobajedores de Leminarz, on asam- 
blon general, decidieron tsuatir todas” jun- 
tos a les reunionos de Sindicato y preslo: 
nor des negociaciones dol convento del 
M , 


sas metalúrgicas de 
Manresa 


Se han registrado paros en 
ocho empresas del ramo del 
Metal de Manresa, afectando 
a más de mil cien obreros, Los 
paros se han prolongado du- 
rante tres horas y la mayoría 
de ellos han estado motivados 
por las negociaciones del Con- 
venio Colectivo del Metal de 
Manresa. Lus industrias afec- 
tadas por la anormalidad la- 
boral han sido: “Ratera”, 
"Fundición Ubat”, “Lemmerz 
Española", “Maquinaria In- 
dustrial”, “Unlcar”, “Saf” y 
“Metalúrgica Textil”. 


LOS PAROS 
PARCIALES 


€ En algunas 
empresas 
de Manresa 
BARCELONA, 28. — Tras 


al acuerdo sindical al que 
se hubia llogado' entre el 


jurado de emprosa y la di- 


rección de la misma, ha fi- 
nalizado el conflicto laboral 
que se venia registrundo en 
«Pirelli Mutrex+», de Cornellá, 
y se reunudo ayer el iraba- 
io ea la factoria de la em- 
presa, h 
No obstunte, continuan a!- 
Kiunos paros parclales en 
varias empresas de Manre- 
sa, Comu arma de presión 
de cara al convento coléc- 
tivo Jovel del gectur metal, 
segun informan fuentes sin- 
dicuies. Estus paros afectan 
a las empresa s»Metalúrgi- 
ca Textil», -Maquinaria In- 
dustrirj». «Rius», «Ratera», 
«Ubach», «Unicar», «Safe y 
«Lemmerz Española», Por lo 
QUe respecía a esta última, 
la empresa ha suspendido de 
empleo y sueldo, desde ayer, 
a los productores en paro 
por un periudo de ocho días. 


(Europa Presy.) 





M BAIX LLOBREGAT 


El jueves 17 en la CNS de Cornellá 
se realizó la asamblea de mas de 700 
cargos sindicales del metal en la que 
se discutió la base de acuerdo sobre el 
convenio comarcal del ramo y se decidió 
aprobarlo. En la misma asamblea y ante 
la presencia del delegado comarcal, que 
presidía la asamblea, se explicó la lu- 
«cha de "PIRELLI" y se acordó un paro 
de dos horas al día siguiente. 





El paro se realizó en mas de 70 em- 
presas de CornellA, Sant Joan Despí, 
Molins de Rel, Sant Feliu, Prat, Sant 
Boi, Gavá y Viladecans. 


TÍA EL NO cocoa 
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Á los 6che despedidos no se 184 ha egifiunicado aún la sanción sustitutoria 


Parfcée ger que él EBñflicto 
de “Met” no de ha resuelto 
detinitivatbentá, Hablamos 
'ánuntiado días atrás que la 
- empresa da Sardanyola se ha- 
“bla comprometido con seus 
obreros a levantar la sención 
de despido dá los oeno tfibaja- 
curs y cañiblarla por und sus: 
pentlón de Siiples FP dudldo, Y 
despuda de tal concesión la 
plantilla de “Melér” décldid 
volver al ifabajo. 


. , El acuerdo patrondidraBh) il 
dores debía de ser lifmadd Bof 
el jurado de émpresá perú ¿ke 
te de negó a hecebló yá que €h 
este acuerdo e especititapa 
entfe otras cosad que dejaríaa 
de celebrarse asambleas en el 
Interior de la empresa. Seña. 
laron los miembros del jura» 








sanción que getifiltivam ie 
tea Será impulstá a los 
despedidos, 10 “ 


do Gie este derecho Era IFR 
huntlable Y que nó se podla 
lirmar el acuerdo. Bin emburio 
dl trabajo prosiguió con entera 
formalidad en la factoría. 


" La tltuñoción de los bcho des. 
pedidos sigue sin embargo 
gendo anómala ya que se les 
fa prohibido la entrada en el 
recinto fabril y no se les ha 
eomunicado aún la sanción que 
eustituiría al despido 


Los obreros $e reunieron en 
abamblea para estudiar esta Bl. 
Jus y ecerdaren enlicitar 
$. o pronto ¡otidle que la 
patronal ve pronunsle sobre lu 


El viernes nueva asamblea en CNS 
donde se informé de la lucha y se deci. 
dió dar mayor Impulso a la snlidaridad 
con recogidas solidarias en las fábri- 
cas. Ese día se llevaban recogidas ya 
277.000 pts. en solidaridad, con una 
comisión permanente de enlaces y traba- 
jadores de fábricas de la corarca dirl- 
gido'a la dirección de "PIRELLI" «en el 
que se apoyaba la lucha de los trahaja- 
dores y se exigía satisfacción a'sus 
reivindicaciones. 


Los trabajadores han sequido maní- 
festándose. cada día por las calles y 
mercados de Cornellá en rona de trabajo 
y Con pancartas exiglendo su puesto de 
trabajo y explicando sus reivindicacio- 
nes. 

En varias empresas de la comarca se 
han celebrado nuevas elecciones síndica 
les, fruto de la exigencia de los traba 
jadores: '"FUNDICIONES ROS", ''GALLINA 
BLANCA", "HISTANO SUIZA"... En otras en 
presas se están planteando tambien nue- 
vas elecciones y dimisión de los enlaces 
y jurados vendidos. 
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des SABADELL 


La natronal pedía la adhesión simple 
al convenio provincial. Los trabajadores 
exigen como mínimo lo firmado en el con 
venio del Baix Llobregat. E 

Algunos verticalistas pretenden que 
en la asaizblea que se celebrará el pró- 
ximo miércoles se rompan las negociacio 
nes y sq mande el convenio al laudo. ñ 

En el último intento de asamblea se 
Produjeron cuatro detenciones. Los dete 
nidos fueron puestos en libertad al ca 
bo de una hora. Ñ 


El día 16 además de los paros en di 
ferentes empresas (ver LL.00. n2 309), * 
hubo huelga de todo el día en "CLIMA RO 
CA", por las reivindicaciones del comer 
cio comarcal y por el expediente a un 
miembro de la comisión delíberadora y a 
“otro enlace, además de una carta de amo 
estación a todos los trabajadores, Du- 


rante todo el día 
perranente. 


amblea de obreros 
| Metal en Calella 


icn obreros del rumo del 
al de.fas localidades de Ca- 
1 Malgrat, Pineda, Arenys 
Munt, Sant Pol y Canet se 
nieron el pasada dia 21 
los locales de la Organiza- 
r Sindical de Calella para 
utir sobre diversos puntos 
les afectan como son: el 
¿rama de dieciocho puntos 
.Convenio Provincial del 
al, la representalividad de 
enlaces sindicales y la ca- 
ía de la vida. 


a totalidad de los trabaja- 
is de la asamblea decidió 
var los 18 puntos y no 
tar el laudo dictaminado 
la comisión económica del 
ierno;' Respecto al punto 
e la representatividad de 
enlaces ae supo de relieve 
alta de información que 
acen los enlaces y los pro» 
trabajadores. Sobre la ca- 
¡a de la vida en las diver- 
intervenciones se supo de 
ifiesto el perjuicio que 


mm... 


EN 


estuvieron en asamblea 


causa a los obreros su cons- 
tante aumento que reduce dia 
a dia el poder adquisitivo de 
su salario, 

Se acordó traslador estos 
acuerdos de la asamblea a las 
autoridudes sindicales de Bar- 
celona para ser tomadas en 
cuenta, Se habló tambien del 
durecho de huelga como- una 
necesidad de los trabajadores 
para defensa de sus intereses 
Se manifestó asimismo la ne- 
cesidad de obollr el artículo 
103 de la Ley de Procesamicn- 
to Laboral que permite el des- 
pido libre de los ahreros, a:un- 
que éstos ganen el juiclo en 
Magistratura. 
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ale TERRASSA 


Se ha denunciado cl convenio del Me 
tal y se ha elaborado una plataforma de 
14 puntos cara al convenio corarcal, pla 
taforma que se ha discutido en una asam 
blea de enlaces celebrada en la CNS,acor 
dándose presentarla a los trabajadores, 
A raiz de ello se han celebrado ya asam 
bleas en varias de las emoresas más im- 
portantes del ramo, entre ellas "AEG", 
En ellas se informó de las luchas y del 
triunfo del convenio comarcal del Baix 
Llobregat. : 

Han habido paros y se han consegul- 
do aumentos en algunos talleres. En 
otras empresas hay reivindicaciones plan” 
teadas, aparte de las del convenio, y 
acciones en perspectiva. 

Existe la perspectiva de darid? Pe 
riodicidad a las asambleas de. la CUS .z. 
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Md USEAT".- Después de la gran acción dei 
A 18 de octubre se ha acentuado 
la discusión 
En el jurado 
sos y se han 
entre ellos. 


de la plataforma obrera. 
se están poniendo nervio- 
producido enfrentamientos 


Se han hecha varias asambleas en 
los talleres y se ha exiqido exnlicacio 
nes al jurado denunciando su falta de 
representatividad, 


Un centenar de trahajadores se ence 
rraron en el local del jurado para pro- 
testar por la estafa de la coonerativa 
de viviendas. "ASAMILEA OBRERA" denun- 


cia de nuevo la responsabilidad de un 
alto carro de la "SEAT", un tal Bellet, 
en la estafa. 











% Enclerro en “SEAT” 


Ciento cuarenta obreras de 
la empresa “S, E. A. T.” de 
Barcelona, se negaron la no- 


che del jueves a abandonar la 
fuctoria, permaneciendo en el 
interior de las dependencias 

. del jurado de empresa. Los tra. 
batudoreg protestaban por la 
situación anómala creada cn 
torno a la "Cooperaliva de Vi 
viendas S E, A. T.”. y que pue- 
de llegar a provocar pérdidas 

. de 200.004 a 500100 pesetas 
por cada uno de ¡os miembros 
de dicha cooperativa. 
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Los obreros encrrrados soll- 
citaron la presencia del señor 
Clúa, director cde la empresa. 
para discutir una posible si- 
nación. s 

Durante toda la mañana de 
aver proseguia el encierro y 4 
los cienta cuarenta primeros 
obreros encerrados en las de- 
pendencias se les sumaron 
otros cien. Al merliodía la no- 
+ticia de la protesta fue cono- 
cida por todas los obreros de 
la empresa quienes se Apres- 
taron en hacerles llegar co- 
mida. 

Parece ser. ella no ha sido * 
confirmado, que el abogado de . 


la cooperativa se ha podijio 
entrevistar con ul señor Clúa,” 
pero se desconocen los ACU£Ta 
dos tumados en esta entrevista. 





E ME Empleados de Transportes de Barcelona, S. A. 


Un upu «ue trabajadores" de Transportes de Barcelona, 
Bocieda Anónima, ha dirigido una carta al jurado. de em- 
presa solicitando que se revise el uctual convenio colectivo. 
ya que' este fue negociado durante el periodo de congelación 
salarial. Señalan los obreros firmantes de la carta la necesi- 


dad de poner en conocimiento de Sindieatos diversas peticio 


nes v celebrar una asamblea en la Or indi 
rar ganización Sindical en 
Un plazo máximo de veinte dias E 
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ARTES CRAFICAS 


Los trabajadores de Artes Gráficas 
han pasado a discutir unaplataforma rei 
vindicativa que, cara al convenio inter 
provincial que ha de discutirse, contie 
ne los siguientes puntos: ú 


- Convenio Provincial único para todn el 


ramo, es decir, sin establecer separa 
ción alguna entre Gráficas, Editoria- 
les y Manipulados, como se pretende 
en Sindicatos. 

- Aumento de 4.000 ptas. mensuales para 
todas las catenorfas y revisión cada 
seis meses, 

- 40 horas de trabajo a la semana en 5 
días. A 

- 30 días de vacaciones al año. 

- 3 pasas extraordinarias al año a JO 
días de sucldo real. 

- IRTP y SS n carzo de la empresa. 

- Ayuda escolar de 500 ptas. mensuales 
por hijo hasta los 16 años, durante 
los reses de cursan; promoción profe- 
sional de los aprendices a cargo le 
la empresa. 

- Revisión de categorías profesionales 
en cada convenlo; paso autorático de 
los auxíltares de taller mayores de 
18 años a la categoría de oficial 34, 
cuando tengan un año de antigúedad en 
el oficio. 

- 100% del, sueldo real en caso de enfer 
medad, accidente o jubilación; jubila 
ción a los 60 años; 50% del sueldo 
real durante el servicio milítar. 

-'No a los topes úmpuestos por las enm- 
presas; control de ritmos de produc- 
clón por los trabajadores. 

- No a los contratos eventuales; en caso 
de despido immrocedente, la onción de 


be corresponder siempre al trahajador. 
- Libertad de reunión y asociación; de- 
recho de huelga, 





LA U.T.T. DE LA PIEL PID 
EL DERECHO DE HUELGA 


En la Casa Sindical se celebró 
asamblea de enlaces de la agrupa- 
ción de curtidos de la Unión de Tra- 
bajadores y técnicos del Sindicato 
Provincial de la Plel, bajo la pre 
sidencia de su titular, don Juan Co- 
nesa. , 

Al final y tras un amplio debate 
de los temas planteados, fueron to- 


siguientes acuerdos: > 

? Que el minimo exento del im: rie a 
el sobre Eras o: 5 od de opción, en cuanto a la res 
establezca en k pesetas, 
tipo de gravamen el 10 por 100. sin wisión en el nuesto de trabajo. 
distinción. 

O Que se desarrollen definitiva 
mente las disposiciones transitorias 


de la ordenanza laboral y, en esp 
cíal. al nomenclator y las normas e 
ficas en materia de seguridad 
iglene en el trabajo de las indu 
trias de la piel. 

% Que se derogue el artículo 1 
y concordantes de la Ley de Proc 
dimiento Laboral. en lo que hace r 
ferencia a que en el sinuesto que 


O Que se reconozca el derecho « 
huelga y que la misma ses regular 
y controlada por el Sindicato. + 





EL I.N.P. ACEPTA CUATRO PUNTOS 
REIVINDICATIVOS DE LOS M.I.R. 


Santiago. de Compostela, 23. — Los médicos inlernos y re- 
sidentes del Sanatorio Psiquiátrico de Conjo decidieron volver 
al trabajo, al igual que el resto de su cómpañeros de los hos- 
pitales en conflicto, debido a la iniciación de las nexociaciones 
por parte del Instituto Nacional de Previsión con la comisión 
» nacional del MIR y la aceptación de los siguientes puntos bá- 
sicos, según una nota de los médicos del citado centro, 


La mencionada nota de los MIR del Sanatorio Psiguiatrigo 
de Conjo cita, como puntos básicos aceptados por el INP. los 
siguientes: 


O Eliminación del certificado de buena conducta y de todo 
críterlo extraprofesional en la» convocatorias de los MIR 


Ú 
O Ampliación de la actual convocatoria, suprimie 
sodicho certificado. , 'endo el su- 


O Tribunales de selección en cada hospite to 
médicos de plantilla y MIR: rmados por 


. 0 Supresión de todas las sanciones. — Cifra. 


-Malestar en el sector 
de la construcción 


En la sede de la Organiza. 
clón Sindical de Barcelona se 
reunió ayer la Unión de Tra. 
bajadores de la Construcción. 
A do largo de la asamblea se 
analizaron las situaciones anó- 
malas de los obreros del ramo, 
haciendo hincapié en aquellas 
derivadas de la tramitación de 
un expediente de crisis, Asi- 
mismo se analizó la ola de 
creciente desempleo que se de 
en el sector, 


Uno de los pfoMlemas añall» 
zados a 10 largo de la asamblea 
de la U. T. T. fue el problema 
de “C.0. Q9.15S. A.”, la imo 
portante empresa constructora 
que hizo suspensión de pagos 


ss 


EL DOCTOR GUTIERREZ DIAZ NO PAGARÁ 


la pasala primavera, Los ste. 
tofes obreros de esta empresa 
han visto prorrogado por tres 
mcses más la suspensión de 
empleo. Por otra parte ayer fi. 
nalízó el plazo otorgado por la 
Delegación de Trabajo para 
que los setecientos obreros de 
la empresa solicitasen la res 
elsión de los contratos, por cu. 
ya rescisión cobrarian las per- 
tinentes indemnizaciones, En 
el momento de redactar esta 
información se desconoce el 
número de empleados que se 

an ecosido a esta rescisión 
peró en mediog allegados al 
despacho del letrado Galisá 
—abogado laborista que se 
preocupa del can0— 50 enpecue 
la que una parte de la plantilla 
asi lo ha hecho ya. 


Por otra parte, parece ser 
que “C, O, G. 1, S. A.” como 
tal empresa constructora aún 
no ha desaparecido y que dos 
abogados de la empresa se han 


LA MULTA GUBERNATIVA 


trasladado a Madrid para ges 
tionar la renovación de licita- 
ción para la construcción de 
los grupos escolares, Asimismo 
parece ser que dichos abogados 
solicitan del Ministerio de 
Educación y Ciencia un ade- 
lanto económico sobre las cona. 
trucclones, Si esta renovación 
y adelanto xe llevan a término 
la empresa no se verá obligada 
a rescindir finalmente el con- 
trato de los setecientos obreros 
de "C,0.G.L5S, A” y de eo- 
ta manera no se brravará el 
panorama del. mector de la 
construcción. Este argumento 
parece ser el esgrimido por la 
parte empresarial ante las au- 
toridedes laborales. 


La empresa “HELMA” otra 
empresa constructora en quie. 
bra que poseia la concesión 
del “cinturón del litoral" ha 
sido objeto de embargo para 
poder pagar sus ácidas con 103 
empleados, 


brada el 


en tener redactada 


El doctor Gutiérrez Díaz, detenido junto a otras cuarenta 
y siete personas en Sant Cugat, continúa en el Hospital Ciini- 
co de nuestra ciudad donde ingresó a consecuencia de unas he- 
ridas producidas en el momento en que fue detenido. 


El doctor Gutiérrez Díaz, se ha negsdo-a. pegar la multa 
gubemetiva. de 350,000. pesetas por lo que deBerá cumplir dos 


meses de arresto. 


El viernes pasado, confirmándose rumores rezog ¿ 
dios allegados a la abogacia. el abogado Carios 'Irias Fargas 


idos en mel: 


fue puesto en libertad tras haber abonado la multa guberntiva 


que le fue impuesta. 
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MN ?oco P 


EL MATADERO MUNIL- 


pasado dia 25 de 
septiembre en Sindicatos En 
aquella ocasión se comprome- 
tió la Organización Sindical 
la caría 
para el pasado 15, de octubre, 


PLASTICOS: PIDEN LAS 42 HORAS 


La jomada 'aboral de 42 horas sema- 
males y la joraoda Intensiva en los me- 
es de vermo constituyen dos de las 
peticiones del proyecto preparedo por 
la Agrupación de Trabajadoreg de Plas- 
licos, como base de tas futuras nenocia- 
ciones del respectivo convenio cole? yO 
Pravinclal. 

e proyecto incluye asimismo los 
Os salariales pura fas diverras 
categorias con una ack aim nara el 





feguado año de vigencia: Cy mejora de 
88 Pagas extraurdinaria é : 

nas vacaciones; 
avada asp ot e Ñ E 7 . 


hd 

cipal de Barcelona £2 ODservan gra- 
ves deficiencias er materia de sezu:” 
rad e huylene en el trabajo según 
maniliesta lo asamblea del crupo de 
iadusicias cáre,cas que ha celebri- 
án reclentemente reunión en Sar- 
celona. Intorraa la rota de Sinaica- 
tos que e. centro carece de una 5£- 
rio de nquisitos teles e añ 
Ge egula caliente, no exiotenci 
vestuzrios y astus, etc. Por todo ¿lo 
se acordó presentar g£nte la anuto- 
ridid Jaboral Sid Bola 
enératro pirtasta ento las 21 
nes piantesaas en dicho hoy po 
trahaio. Fn “+ misma reunión 5 
: . ra puras wul uE” 


recho de huelga 


CARPINTERIA Y EBA. 
NISTERIA PIDE LA 
REVOCACION DE LA 
“NORMA DE OBLIGADO 
CUMPLIMIENTO” 

Más de 500 obreros perte. 
necientes lodos ellos al ramc 
de la «Carpintería y Ebanis- 
teria» hun suscrito Una carta 

* dirigida «ul delegado de Tra- 
bajo de Barcelona solicitando 
que sea revocada la «norma 
de obligado cumplimiento» dic- 
lada a raiz de la negociación 
del Convenso, Colectivo que 
afecta a más de 22,000 obre- 
ros. Pliegos conteniendo más 
lirmas de obreros serán entre- 
gados al delegado de Traba- 
jo en el transcurso de estas 
semanas. 

La solicitud de anulación de 
la «norma» fue planificada 
en el transcurso de una Teu- 
nión de los obreros de la «Car- 
pinteria y Ebanisteria» cele- 


pero al llegar esta lecha ) 
comprobar, un grupo de obre 
ros, que esta aún no se ha- 
bia llevalo a término decidie 
ron hacerla personalmente ) 
pasarla a sus companeros. 


" GH 380 EMPLEADOS DE «ESTU- 
dios, S.A», mantienen una actitud 
de bajo rendimienio desde el 18 de 


septiembre pasado, según un porta- 
voz. del Jurado de empresa a «Eu- 
ropa Press». Este bajo rendimiento, 


que se estima afecta a un cincuenta 


por ciento ús la producción, se Te- 
laciona con una netición de los te- 
presentanmtes de los trabajadores far- 
mulada el res de marzo pera que 
se aumenteren las percepciones en 
concepio del mumento del coste de 
vida, Se sate también que el Jura- 
do de empresa ha recibido una co- 


mounicación de in Organización Sin- 
dical por la que se acepta la pro- 


puesta razonada de petición de con- 


venleo que comenzará a hnegociarse 
en noviembre. Le representación 20- 
clal pide cuatro mil peuetas de au- 
mento, impuesto de trebujo perso- 
nal a cargo de la empresa, 30 días 
de vacaciones y jubilación a los 60 


años, con un 100 por ciento del ua- 


larlo real, entre otros. 


Acuerdos de la UTT de 
Frutas y Productos 


. Horticolas 


Se han celobrado un Barcelon» y Gerona 
tas jornzdos du trabu,, dol Comité Ejecu- 
vo y la Comisión Permanente de la Unión 
Nacional «a Trasajainres y Técnicos del 
S.idicato 9 Frutos y Productos Horticolaa, 


“an el transcurso e las. cuales 92 ha toma. 


do e acuerso da edherirse a la petición 
siactuada pot ne conejos «grovincielag de 
trabajadores en elsseñtrió: de que Ya 1mo- 
dir.que uj artisyfot 103 y voncordantas de 
in vigente Loy da Prucadiriónto Laboral, 

Aramisrao sy tor e au. tvo de eaxpro- 
zar fa protesta de ¿os citado. Comité ejecu. 
£vo y comistón parmonamie Eo; la respues. 
ia deda por la Ádmanstación a las petl- 
viones, de q+e se conceda la excención 
del impuesto sobre rendimientos de trabajo 
persona] hasta 203,000 pesetas, 








xx TERRASSA 

de . ES 
LAS COMISIONES OBRERAS CONTRA EL”PARO Y 
LOS DESPIDOS 


- 


Las Comisiones Obreras de Terrassa' 
han distribuido una octavilla en la que 


se aborda el problema de la llamada "res 
tructuración" del textil, que de llevar 
se a cabo sa a. dejar sin trabajo a un 


ERRÁSS e ? 
"REESTRUCTURACIÓN 
DEL TEXTIL.” 


<a a] 
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LUCHA CONTRA EL PARO 


elevadísimo múmero de obreros de la co- 


marca. No existen en Terrassa una indus 
trisr-suficiente para absorber a aquellos 


obreros textiles que se aueden sin tra- 


bajo. 


Denuncian la "reestructuración" por 
afectar, en primer lugar y findanental- 
mente, al trbajador,y se diriren a los 
patronos para que se den cuenta de que 


n 


',»..no nos oponemos a ellos, sino a "pa 


gar el pato". Si logran subvenciones, 


moratorias o préstamos, mejor nara ellos, 


Si el Gobierno rompe el pacto político 
con los patronos y los abanilona a su suer 
te, estamos dispuestos a derribar con ú 
ellos el gobierno “ue siempre nos ha oprít 
mido a los trabajadores y que ahora daña 
también sus intereses”, 

Finalmente, llaman a la lucha por 
conservar Esdos los puestos dé eFabhajo, 
tontra lá Wreestructuraciónt del textil 
y Mór un atimento dé sálários; por 13 
ends de un 40%; patá contrárrestaf 18 


estandalosá súbida dé prétiós: 


| —? * PIDEN CONTROL DE LOS EXPEDIENTES 


DE CRISIS ' 


Y detéého de huélgi y asdclación 


Se celebró en la Casa Sihidical de Mataró und Asam- 


blea de Enlaces de la Unión de Trabajadores y Téeni- 
eos del Sindicato local textil en la qué se discutió subré 
la erísis que está atravesando el sector ási cilitio aubre 
log Convenios Udlectivor y lk axistencia de la Ségutidad 
Sotial, prolongandusé pur espacio de más de tcuáted 


horas. 


Se inidritió dóbre 1£ MlYa- 
clób W4ló útedvlesan Alvérsas 
empresas de la ciudad, Acor- 
dando soiicilar a la Delegación 
Prdvincial de Trabajo que 
addpte un criteria estricto en 
la aprobación de los expedien- 
tes de crisis que se incoen. Se 
solicito asimisino que se 'mo- 
eifipue la ley de Suriedades 
Anáénimas, te tal forma que 
puedan atribuirse responsabili. 
dades legales a los Directores- 
Gentes, responsebies direc- 
tos de la guslión «le las em- 
presas. El Presidente de 
la UTT del Sindicato Pro- 
vincial Textil. señor Cuadra- 
da. manifestó que la crisis por 
la querestá atravesando el sec- 
tor no es tan grave como al- 
xunos de forma .nteresada 
preleiden hacernos ercer. 


LOS CONVENIOS 
COLECTIVOS 


, 

Respecto a los Conventos Co- 
tuetivos vigentes se informó 
que ya han sido homologados 
v publicados en el Boletin Ofi- 
cial. aunque al ser muchos de 
ellos deliherados durante la vi- 
gencia de log topes de aumen- 
lo salariales impuestos por el 
Decreto-Ley - sobre Medidas 
Coyuntarales de Politica .Eco- 
nómica, los trabajadores afec. 
lados se han visto perjudica- 
dos por dicha limitación Se 
están realizando, por parte de 
la UT.T .us gestiones nece: 


S 


sarias a Íin de conseguir para . 


+ segundo año de vigencia del 
Convenio del Genera, de Punto 
UN ADO qua me.dre des care 
diciones de dicho Convenio, Se 


hace necesaria manifestar, hs 
"cha injusticia e interitat, pes 
a las dibiculldUeé, Subsanarla. 

En relación ala Asistencia 
samtaria de la Serutidad So. 
cial se Hicieron tonstar las dee. 
ficiencias de la consulta del 
Ambulatorio de la Seguridúd 
Social, deficiencius que no MH. 
sUlticionarán ton unas nuevái 
iddttiaciones; sino que se hicb 
nétesarto plaftBares lá búpa: 
iruúeturación ide la asistericid * 
médica que 3e imparte en lod 
mismas. 


'SOLIDARIDAD 


Por último, se solldarizaron 
en las retvindivaciones de otras 
Uniones. expresadas en los gi- 
guientes puntos; Derecho a la 
huelga. derecho de asociación, 
cuarenta horas semanales, su- 
presión del articulo 103 y con- 
cordantes de la ley de Proce- 
«hmiento Laboral. quhilación a 
los Sesenta años, supresión del 
Impuesto sobre el rendimiento 
del trabada personal y ana po- 
tica economica que contenga 
eo alza del coste de la vida 
Sin ee aseporgsa mn sacrificio 
para +05 abacadores, 
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ajadores del ramo 
la construcción 


CUATRO PROPUESTAS PARA EL “CASO DE ACENTUARSE LA CRISIS” Y 
SIETE PUNTOS REIVINDICATIVOS PARA TODOS LOS OBREROS DE CUALQUIER 


Con arreglo u las normas que re- 
gulan el “derecho de reunion” de los 
sindicatos, se ha ceiebrado en la 
Casa Sindical una reunión de tra- 
bajadores del ramo de la construc. 
ción, a la que han asistido un cén- 
tenar representando Cistintas emo 
presas. Se han debatido, como temys 
principales, la actual crisla del sec. 
tor y sus perspectivas y laz eleccio- 
nes previstas en principio pura ¿a 
primavera del próximo año. Se ín. 
formó que eb estos momentos la 
crisis dei ramo de la construcción 
afecta a 200 trabajedor:s en pero 
y para finales de este aña te chimi- 
la que esto cifra puedo dohuurse, be 
opinó que sería descshle un relan. 
zamiento de las obraz púbileas, poro 
si ello no se produce y $- pcertua- 
ra la crisis en el futuro. ye tocmula» 
ron y adoptaron como ecuerdo ins 
siguientes propuestas: 

1. — Que Jas cmpresog regulen 
el horario, suprimiendo. sl ello « 
preciso, las horas extreordinarias. 


para mitipar el doyernmpito 
2.1, — Que con la misma finalidad 
queden suprimiday lug tareas y den 
tajos en todos lor puestos de trabajo, 
3.2, — Que 'a Aúministreción gub- 
los trabajadores de la 


vencione A 





» RA 

RAÑO 
construcción con un activo de “plus 
de crisis”, aparte del subsidio de 
desempieo pezu los pararlos, en coni 
pensyción par. la curencia de horas 
extenordioarias. tarsay y destajos 
que deban suprimirse oura que haya 
trabajo gara tados, 


4% — Que la autoridad luboral, 
ez ccloborzción con los representan. 
ter sindicales de fos trabajadores, 
eswrza un efectivo y mirucioso Con- 
t“ol de l03 medidas anteriormente 
propurstes, e lin de que laa mismas 
coimlleyer: y supongam la incorpora. 
sica de log trebajadore3 en paro a 
las planidlas de las empresas que 
bah Rplioarias, 


Un ia Asamblea, que fue Pivsidida 
pur el títular de la Unión de 'Traba- 
rateros Y Técnicos del Sindicato de 
ta Construcción. de Mataró. don Fer. 
min Ferminoes Maganto. examinó 
cor la panorámica electoral pará la 
prácima pritonvera, Ja acción sindt 
estela o Bosarmollar, que "es sobre 
tod. eulidtnidad. información. men. 
talizucion del compañera de traba- 
jo y planteamiento» revindicativo? Y 
se rienydó que las reivindicaciones 
que alerta a todos los obreros de 
cualquier ramo son las siguientes: 


. 


DE LOS TRAZA 





Meñana oe cumplen dee meets del despida de 284 trikajadores 49 


. 


1%, -<— Las 40 horas de trabajo 
semanales, 

“A, -- Que el IRTP no yrave la 
economía «el trabajador. 

24, — El 100% del salario reel en 
enso de entermedad, accidente o ju- 
biiación. 

4, -- Jubilación a los 60 años, 

$4, — Enseñanza gratulia a todos 
los niveles. 

8.%, — Derecho de huela, 

78, — Supresión del articulo 103 y 
concordantes de la Ley de Prectedi. 
mizato Laboral. 

La Asambiea tuvo más de dos ho- 
ras de duración y se registraron nue 
meraosas intervenciones, especialmen. 
te al debatirse el teme de la ectual 
erisis del ramo y “ante ella —ge atir. 
mó— se (impone una mavor solidari- 
dad obrera y un compromiso por pur. 
te de ¡a Administración. Debus” vel- 
vindicar el pleno empleo y acabar 
de una vez por todas la injusta pa: 
radnia de una discriminnda distri. 
hitclór del travajo”, Los reunidos 
exomuaron la situación von verda. 
desmaltezo de mias en la busnueda 
de solticiontes arte una panorámica 
ciertamente dexegradehle de $ec- 
tor. — JUAN -DELMAR 
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RADA 


Aeris Asblos. Lór ebcrreo afogtedos me volrioron a reunir! —por 14 
vO6-- úminnio de mu nuligos inctoría para setcbrar “vs ciúslca cou- 5 
comtración y posteris” comodier Feentés lebosalos imfermam que em |" 
el curo de Dx reonión e voivid a pouer 6: runultiosio «se Sindica- 
18 y la cupreca me hebrea fe dimero, enzodo el prub'o a real 04 
», GRS gran numero de lorlaíaderer mm quedarán ez la call: ela puesto 
bodega y cor unid comáicipara ecumómlcas que ue des seducionerá 
De mtorraó temicón ue mute la megaliva Cel señor AJosima, pre- |! 
sílente de los tratajadoros dai Biodiorto el Metal, en dejarles mas 
salas en Bindierica ac nemelores en un loral «el Pueblo Nuevo. Se 
dicomtió tambito el obeo de bm 2 milano que ls csagrcsa Men- 
nta dende el Gn 22 de esomto, fecha 2n ayu Mi siohrrómra sentenció | 
a la omprosa al paga de oo 30 minuiga Lao 219 mexertos que fallas 
la enmprosa se hnbía eompreuetido a bueerioy efectivo en oso de que 
el Maib fases contrario 1 «a, por lo que se dos3s6 tasebiéa reclumar 
aute alara estos ¿2 omiar=tos. Por oie lado, me luformó que |; 
ante la demora del pazo por parte 60 la empresa de lo fallado por 
tratara, les tradajocorer sa rieron obligados a prescmtar stra 
demanda de embargo el posado $ de octubre. La empresa se vio ODii- 
Suda n pagar emosces dicións empuisdes en las asesorias Juridicas de 
los obreros que ya ham posado a recoger sus correspondientes cheques. 
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En la asamblea de enlaces s 
del sector lanero se manifestaron" 
reservas al plan de reestructuración 


Tarraess. (Da nuestro corresponsal, 
Santlago PALAU.) — Haos unoa dias 
aañalábamoa que varios miembros de 
una agrupación lanera del Sindicato !o- 
cal textil, entre ellos gus presidente y 
vicaprasidante, habían dirigido un a8s- 
cr.to al presidente del Sindicato Nacio- 
nal Textil an el que exponian sua re- 
servia respecto a lo acordado en Ma- 
drid con relación al plan de reestruc- 
turación dei sector textil lanero, En 
dicho excrito ac manifestaba que na 
podia afirmarse que Tarrassa hublera 
dado su conformidud a lo aprobudo un 
la capital, entre otras razones porque 
no se habia prdttucido la smaamblea 
da enlaces alndicalea para tratar al te- 
ma y así establecar el critorio detfini- 
tivo de la Delegación terrasense. Tam- 
blán ae exponía la queja por la falta 
de Información que había presidido an- 
tes y después, la pagociaciones aludi- 


TA 

El pasada vlernea tuvo efecto al fin 
la asamblea de enirosa aelndicales alu- 
dida, viendo prealdida por al prealden- 
te da la Unión de Trabajadorea y Téo- 
nicos del Sindicmo local textil y por 
el que lo es del Sindicato Provincial, 
respectivamente, señores Rodrísnmz y 
Cuadrado: al primero de ellos, uno de 
los representantes tarrasenses en las 
conversaciones de Madrid. 

Da entrada, se puso de rvanitiaato 
ha diferencha de criterios, especialmen- 
te acusada entre [os presicontos por 
una parte y por atra por la mayoría 
de los eaistentos, Mientras los prime- 








LOS TRAB 











Por fin se celebró en Terrassa 


ros apoyaban lo ya 2gcordado en la c» 
pitai, los demás oradores que Intervi- 
pleron manifaataron ablertamente su 
oposición a dererminados aspectos del 
contenido. En esa sentida alguna de 
las Intervenciones scusó claramente el 
clima de malestar consecuencia del 
heoho de qua unos representantes hu- 
hieran negociado sin consultar antes 
con la base; unos representames que 
además en algún casa na pertenecen 
estrictamente al sector lanero. Quedó 
patenta, en definitiva, ¡a disconforml- 
dad, poco menus que absoluta no A 
la reestructuración en sí, sino a ls 
condiciones que han de afectar a los 
cbreros qua sean objato de la misma. 
La asamblea aprobó por amplla mayo 
ria hs relvindicaciones contenidas en 
un informa que básicamente aon les 
siquiemtes: 1.* Moa podrán acogeras al 
plan de reestructuración ls8 emprasas 
que previamenta no hubieren presenta. 
do expediente de crisis. 2.2 Oposición 
a Hmiter los seguros de desempleo. 
dedo que los más afectados van a ser 
Isa mujeres cesudas y los mayores de 
40 años y que es probable no encuen- 
tren ya trabajo. 3* Ante ello, se exi- 
ge la arrartía total para los puestos 
de trabajo de todo el personal a, eo 
su defecto, el clento por clienta Ue 
las restriccinnes, miantras dure al pa- 
ro forzosa. 4. Se cree que con la Ju: 
bilación enticipada solamente 18 po 
dría hacer con la garantia de las re 
tribuciones proplas de un fublledo nor- 


AA 


AJADORES DERO- | 
SELSON INSISTEN EN FOR: 


MAR UNA COOPERATIVA 


MUCTA DE 200.000 PESETAS 
A UN PARROPO DE SABADELL 


* "A 
“ESTA SEMANA” 
Como QUE vor 
vu Poo MAL DE 
DINERO, EN LUGAR 

Ñ DE Ls HOMILIA, 

LEFLE UNA TA- 


TIN OsiblaL', 


GINA DEL “BOLE- 





laces sindicales 





















malmenta. 5* Se exigs que ls repra- 
sentación en lea negociaciones oportt- 
nas esté en proporción al censo qua 
tengan cada localidad y que seen ele- 
gidos miembros por la asamblea de en- 
laca. 8." Garantias para que el seguro 
de desempleo tenga una durción in- 
definida. Sobre este punto, manitestó 
qua no ae trata de facilitar la tarea 
a los que no quieren trabajar, sino de 
quede justificada. Asimismo 88 nrani- 
atender a los casos €n que la medida 
fastó la solidaridad con el escrito re- 
mito el presidente del Sincicetg Na- 
cional Textil, escrito aludido al prim 
ciplo de este articulo. ignuremos las 
consecuenciós que tendrá exta decid.- 
da postura de los enlaces aindicales 
terrasensoa máxime cuando en eu te 
clerte vialta a Terrassa el ministra de 
Industria manifestó las salas ocelera- 
dores del plan. 
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OTRAS INFORMACIONES 
DE CATALUÑA 


BASES 


ENCIERRO -] 
BALSARENY: 


Informa el Boletin informa: 
tiva de lu Organización Sindi- 
cal que cerca de cincuenta mi- 
neros de la empresa “Unión de 
Explosivos Rio Tinta de Bal- 
sareny permanecieron ayer 





- PROTESTA DE MINER 


ción. El delegado vomarcal de 
Sindicatos se trasladó a Bul- 
sareoy donde dialogó con la 
dirección de Ja empresa y los 
propios obrerus llegando 8 
acuerdos que satisfacieron a 
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durante nueve horas encerra- 
dos en el interior del pozo, 
como protesta por el cambio 
de puesto de trabajo de dos 
compañeros, cambio que había 
sido decretado--por la dire. 


ambas paríes, 


MANRESA 


"PIRELLI" .- Una comisión de tres jura- 
LL PP ————— 

dos y tres representantes 
de los trabajadores discutió con la en- 
presa la pretensión de camblar los rit2 
:10S. Esta la retiró y ofreció un numen- 
to de 1.000 ptas. al mes y 3 ptas./hora, 


wy 


» BANCA > 
Se celehróá una reuntón de enlaces del 
ramo, unos 20, en la que se decidió, a 
pesar de la opostción del presidente de 
la UTT, presentar una encuesta-plata- 
forma a todos los trabajadores, en la 
que se plantean los derechos.de reunión, 
expresión y huelga, destitución y nueva 
elección de la deliberadora nacional, di 
misión de la UTT del ramo y nueva elec- 





ción, revisión cada seis meses, un aumen 

to de seis a diez il pesetas, préstamos 
para la vivienda, una paga extra de bol- 

sa de vacaciones, pago de todos los gas 

tos escolares de los hijos de los traba 
jadores y jubilación a los %0 años. | 


» VILANOVA 1 LA GELTRU 


En "FISA" se recogieron 6.500 ptas, 
para los sancionados. T:umbién se hizo 
una colecta por "PIRELLI". 

Asamblea en una obra para discutir 
los sucesos de San Cugat. 








M UADESME 
NAS 


EL 
¡IKRO de Mataró es esiotró en la 
Casa Sindical de aquella ciudad. En 
la reunilón se señalárór, eomo nece- 
sidades coneretas.- la obtenetón de 
un obsta de 6.009 pesetas al mes 
_en se catezorim. interración 
en el sueldo de los pitos extrasa- 
lariales, revisión seméstral del coste 
de la vida, vacaciones de 30 días y 
* semana de 49 horas : pago íntegro: 


"BAÍX LLOBREGAT 


Solvay ha presentado 
'un- anteproyecto: de convento 


Los stisclentos obreros de la 
empresa “Solvay” de Martorell 
se aprestan a la negociación 
del Convenio Colectivó, El an- 
terior convenio fue ya denun- 
clado el mes pasado y hace es. 


casos dias el jurado de empre- 
sa de “Solvay” entregó a la di. 
rección un programa en el que 
se señalaban las veintidós rel- 


vindicatlones que serán motivo 
de discusión. Este programa ha 
sido redactado por los obreros 
en el transcurso de una asátn. 
blea celebrada en el interior 
de la empresa. Aparte del an- 
teproyecto de la patronal este 
es el único proyecto existente 
para el nuevo convenio colac. 
tivo. 


Hay que recordar que la 
empresa "Bolvay” fue a prin. 
ciplo de verano junto la tatto- 
ría “Lise” los tnotores de la 
huelya del Baix Llobregat. Du- 
rante dos meses se prolongó 
el paro en “Solvay" y añora 
una vez retornada la normall. 
dad al eentro, los Obreros em. 
pezarán a negotiar el convé. 
nio. Cabe señalar asimismo 
que uno de los motivos del pa. 
ro fue una reviblón semestral 
del convenio. Pedían en aque- 
lla ocasión los trabajadores un 
Aumento salarial de 6.000 pé- 
setas, y después de la dura ne. 
gociación-Jes fue Otorgado Un 
aumento del 7 por ciento Así 
como una paga extra, 


Estas son tas peticiones más 
significativas del anteproyeo: 
to de Convenió Colectivo: 


— Readmisión de los deapedi. 
Au. PaS cuestiones labora. 
er 


«-— Aumento de 5.000 pesetas 
* de marreca lineal 


, «— Revisión trimestral del sa. 
latio 


-— Jornada laboral de 40 ho 
ras 


=— $0 días naturales .do Vata. 
clones 


, — Seguro de vida 'por valor 
de 3.000.000 de pesetas 
—< Impuestos de Segaro So 
elal e LR. T. P. a cargo 
de la empresa 


-— Compromiso de ho despedir 
a ningún obrerd por cutstio. 
nes laborales y ño Acogerió 
por parte de la empresa al 
articulo 103 de la Ley de 
Procedimiento Laboral 


— Los puestos fijos no podrán 
ser cubiertop por eventua. 
les 


PARO DE 400 PRODUCTORES EN 


GAVA 


En la vecina población de Gavá, 
han iniciado un paro al inicio de la 
jornada de hoy 400 de los 500 drá 
bajadores de la factoría “Especlali- 
dades del Caucho” Parece que el 
naro está motivado por la discon- 


formidad de los trabajadoras 
ciertos cambios en la 
aro ol ses 


L ; 
Guernir dB 


Ordenanza 
y de TG 37 oxi8n 


sonal y lA Social, aútnen- 
to eficas de la ayuda py ci 
dere que fienen hijos aftudiando, 


Que cursan estudios, -Jubilació 
el 180 pot E PAE 


ciento del mueido y aplí- 


cación a esta retribución de los “au- 
mentos éstablecidos en futuros con- 
verrios, reconocimiento de los dere- 
chos de reunión, asociación y huelga 
y que quede sin efecto el artículo 


103 de la Lay di Procedimientd La- 
boral, , 





N TERRASSA, 


e 


» "YOPLAY" ,- Huelga por un aumento de 


y 


4,000 ptas. y 0,20 nor yo= 


gourt” repartido. 





Y VALLES 


AISCONDEL ANTE EL 
CONVENTO COLECTIVO 

El pasado sábado te reu- 
nieron en el salón de actos de 
la Delegación de Sin- 
dicatos de Sabadell un grupo 
de 400 obreros de la empresa 
«Aiscondel». El objeto de la 
reunión era la discusión de 
un programa a plantear antes 
de la negociacion del Conve- 
nio Colectivo. 

Entre otras peticiones los 
trabajadores acordaron solici- 
tar de la empresa las sigu:en- 
tes: 

— Aumento lineal de seis 
mil pesetas. s 

— Jornada de 40 horas sema- 
nales. 

— ILR.T.P. a cargo de la em- 
presa, 

— 100% en caso de enferme- 
dad, accidente o jubilación. 
— Jubilación a los 60 años. 
— Aumento en la ayuda es- 
colar. 

— Derecho de reunión, uso- 
ciación y huelga. 

— Readmistón de los despe- 
didos y anulación del articu- 
lo 103, . 

— Las faltas de asistencia 
por detención policial nu se- 
rán causa de despido. 

— Revisión del salamo de 
acuerdo con el incrementa del 
€oste de la vida más un 50, 
cada tres meses, 


na 


N9) 


— Mejoras en el economato. 

En el curso de la reunión se 
efectuaron diversas interven- 
ciones basadas fundamental- 
mente en el gran incremento 
que alcanza el coste de la vi- * 
da. Así mismo en la reunión 
se recogieron. entre los asis- 
tentes 9.000 pesetas con des- 
tino a los 8 despedidos de la 
empresa «Meler» de Sardan- 
yola. 


CONSELACÍO 
DE SALARÍOS... 
AT 6; 


Tmagrk PREVISTO 2 
EL GOBIERNO, 007 
ALGUN PENA 
SISTEMA ¿Se 
PARALELO $: 
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"Conisario-Jefe de la Brigada Social 
Dirección General de Seguridad- Puerta 
del Sol- Madrid: 

Como se sabe, junto con mirmujer y 
otros presos (personas honestas y exce- 


lentas y todos zrandes amigos míos), fui 
mos objeto de un atentado atros: vídas 
literalmente destrozadas antes de que 
cualquier juez pronunciase su sentencia 
en un proceso legal y contradictorio. 


Mi casa fue totalmente destruída: 
desde discos troceados y pisoteados por 
sus agentes, hasta la ropa de mis hijos 
esparcida; mis máquinas de escribir (soy 
escritor) consideradas como material te 
rrorista, etc, etc. Mi piso de Miraflo- 
res fue asaltado con gran aparato por la 
Guardia Civil, la puerta violada... para 
encontrar allÍ mi modesto trabajo inte- 
lectual de dos años: un libro.,,. sobre 
la imaginación. Parece ser que Vuestra 
Excelencia no mencionó esto en sus con= 
ferencias de nrensa, Ciertamente no se 
trata de una violencia. La ¿destrucción 
de, por ejenplo, mi vida, uo es una vio- 
¿xd order”. 


lencia: "forma parte 


Las amenazas de suerte de que soy ob 
jeto y «due nos obligaron a cons ruír re 
fuenios y a organizar una precaria defen 
sa,ta:mpoco constituyen violencia, sor 


orden, 


Vuestra Excelencia declaró a los re 
riodistas que era porn ible que vo fuese 
interrogado. Cuando esta carta ilegue a 
sus manos estaré lejos, no «nmcho, mas si 
antes tiene lugar "mi encierro, sepa que 
haré una huelga de hanvre y de silencio 
hasta que sea puesto en libertad, 4 par- 


tir del momento exacto de mi detención. 


En tal caso podrían matarme- lo que cons 
títuiríla mi contribución política contra 
vuestro ignominioso sistema- o podría 
sobrevivir y entonces contaría :.is expe 
riencias en el centro del terror (que 
es la Dirección General de Seguridad). 
, e 2. 
En cualquier caso, el asunto seria ruy 


desagradable,y no solo para mt. 


Mi posición con respecto a mí mujer 
es de absoluta solidaridad y admiración 
aunque yo haya permanecido inactivo pol 
ticamente desde 1966; es un ser superio: 
cuyo nombre será lefdo con respeto sien 
pre que se hable de la Historia de Espa 
ña, en tanto que vosotros sereís deposi 
tados en un estercolero, como funciona 
rios de la represión fascista. El propic 
lo defienden 
abandonaros, 


sistema y las personas que 
con el terror acabarán por 


Habiendo sido mí mujer detenida el 
día 16, hasta hoy, día 30, 
dido verla aún, ní ha sido posible pres 
tarle la menor asistencia. ¿Qué hacen a 
ustedes con las 72 horas lesales? ¿Qué 

harán con ella? Son uatedes unos desver- 
gonzados vinladores de su pronia legali- 
dad. Todos los derechos hunmainos son es- 
carnecídos nor ustedes, pero eso, comb 


se sabe, mo es violencia, es orden. 


nadie ha po- 


Sin embargo, esta situación no será 
eterna, y es muy probable que esté ya 
próximo su fin, Ustedes como sus colegas 
de la Cestapo y de la Pide a su =.iempo 
tendrán tambien sus años de amarga aflic 
ción, y ms amarga, sin dudr, para aque 
llos que gozar como usted, 3ninz, de una 
siniestra noteriedad, Esta es vi declara 
ción hecha en Madríd el 20 de setiembre 
de 107%", 


Texto Íntezro veprodución y difundi- 
do por la Comisión Obrera “ocional de 
Catalunya. 





